Na podlagi 20. ¢lena Zakona o drustvih (Uradni list RS &t. 64/2011) ter Zakona o
humanitarnih organizacijah (Uradni list RS &t. 98/2003) so &lani Drustva diabetikov
Maribor na rednem ob&nem zboru dne 28. februarja 2014, sprejeli

) PRAVILA
DRUSTVA DIABETIKOV MARIBOR

SPLOSNE DOLOCBE
1. ¢len

Drustvo diabetikov Maribor (v nadaljnjem besedilu: drustvo) je prostovoljno,
samostojno, nepridobitno zdruZenje fiziénih in pravnih oseb, neposredno ali posredno
prizadetih s sladkorno boleznijo in njenimi posledicami ter vseh drugih fizi¢nih oseb,
ki so pripravljeni na kakrSenkoli nac¢in pomagati osebam, prizadetih s sladkorno
boleznijo.

V drustvu se €lani zdruZujejo z namenom, da v njem skupno ter skupaj z ostalimi
zainteresiranimi organi, organizacijami ter pravnimi in fizi¢nimi osebami, povezanimi
s to problematiko:

- usklajujejo in zadovoljujejo lastne in javne interese na podrogju zdravstvene vzgoje
ter zdravstvene zascite oseb s sladkorno boleznijo in oseb, ki jih na kakr§enkoli
mozen nacin ogroza sladkorna bolezen

- kot obCinsko drustvo pomaga pri re§evanju skupnih zdravstvenih problemov teh
oseb.

2. ¢len
Drustvo je pravna oseba zasebnega prava.

Drustvo predstavija in zastopa predsednik, v primeru zadrzanosti ga po njegovem
pooblastilu nadome$¢a podpredsednik, v primeru odsotnosti podpredsednika pa
drugi, pooblas&eni ¢lan izvrSnega odbora.

Drustvo ima v pravnem prometu s tretjimi osebami vsa pooblastila v obsegu svoje
dejavnosti, v skladu s temi pravili, z Zakonom o drustvih in njegovimi izvedbenimi
akti. Drustvo odgovarja z vsem svojim premozZenjem, odgovorne osebe pa z vsem
svojim premoZenjem do vi§ine o$kodovanja drustva, ki so ga povzroéile v svojo korist
ali v korist koga drugega na raéun zmanj$anja premoZenja drustva. Za obveznosti
drustva solidarno odgovarja tudi fizicna ali pravna oseba, ki je z ravnanji odgovornih
oseb drustva pridobila premoZenjsko korist, do vidine pridobljene premoZenjske
koristi.




3. ¢len

Drustvo ima okrogel zig z napisom DRUSTVO DIABETIKOV MARIBOR. V
sredini ziga je letnica »1956«. Drustvo ima svoj emblem :

it

Druitvo diabetikov Maribor
fe

4. clen

Drustvo se lahko na podlagi sklepa IzvrSnega odbora zdruZuje v regionalna,
drzavna in mednarodna zdruZenja, ki imajo enako ali podobno podrogje
delovanja.

Drustvo je ¢&lan Zveze drudtev diabetikov Slovenije, ki deluje na podrogju
Republike Slovenije.

IME IN SEDEZ
5. clen

Ime drustva: DRUSTVO DIABETIKOV MARIBOR
SedezZ drustva: Trubarjeva ulica 15, 2000 Maribor

NAMEN IN CILJI DRUSTVA
6. cClen

Namene, opredeljene v 1. €lenu teh pravil, uresnicujejo v drustvu zdruzeni é&lani
in druge pravne in fizicne osebe, ki sodelujejo pri delu drustva tako, da s
skupnimi napori, z ustrezno porazdelitvijo izpolnjevanja nalog iz temeljne in
spremljajoCih dejavnosti, dosegajo skupne cilje, ki so dologeni v teh pravilih in v
programih drustva, ki so sprejeti v skladu z njimi.

Drustvo kot humanitarna organizacija za kroni¢ne sladkorne bolnike s svojo
dejavnostjo skrbi za enakopravno vklju¢evanje kroniénih sladkornih bolnikov v
sobivanje z zdravimi ljudmi, za ohranjanje in izbolj$anje kakovosti Zivljenja ter za
prepreCevanje napredovanja bolezni v invalidnost in se zavzema za ukrepe, s
katerimi se prepre€uje nastajanje invalidnosti ter nudi pomo¢, ¢e do invalidnosti
pride, seveda v okviru svojih moznosti in pristojnosti drustva.




7. clen

Drustvo deluje preteZno na naslednjih podrogjih, ki so povezana z zdravljenjem
sladkorne bolezni in zZivljenjem oseb s sladkorno boleznijo:

zdravstveni problematiki oseb s sladkorno boleznijo

seznanjanjem ¢lanov, njihovih druzinskih ¢lanov ter javnosti s sladkorno
boleznijo in z zdravstvenim vidikom bolezni

socialno ekonomski problematiki oseb s sladkorno boleznijo ter njihovih
svojcev

pravilni prehrani oseb s sladkorno boleznijo

informiranjem &lanstva, javnosti in organov oblasti o sladkorni bolezni in z
njo povezanimi problemi

organizaciji javnih prireditev drustva v dobrobit boja proti sladkorni bolezni
zdravstveno rekreativni dejavnosti sladkornih bolnikov

Drustvo kot organizacija za kroni¢ne sladkorne bolnike uresnicuje cilje iz 6. ¢lena
teh pravil tako, da za €lane:

oblikuje pobude za celostno ohranjanje ali izbolj$anje kakovosti Zivljenja s
kroni¢no sladkorno boleznijo na podro¢ju zdravstvenega varstva,
socialnega varstva, izobraZevanja in raziskovanja

predlaga in sprejema ukrepe za enakopravno vkljuéevanje oseb s
kroni¢no sladkorno boleznijo v vsa podroéja druzbenega Zivljenja

izvaja programe za preprecevanje nastanka sladkorne bolezni za celotno
populacijo

sodeluje s pristojnimi drzavnimi in drugimi organi pri razre$evanju
problematike oseb, prizadetih s sladkorno boleznijo

organizira predavanja o zdravljenju sladkorne bolezni, o zdravi prehrani,
o zdravem nacinu Zivljenja in strokovna predavanja, povezana s to
tematiko

sodeluje s proizvajalci zdravil, zdravstvenih pripomockov in drugih
proizvodov, ki osebam s sladkorno boleznijo laj$ajo Zivljenje, oz.
omogocajo njegovo vecjo kakovost, organizira prikaz le-teh, po dogovoru
pa tudi nudi pomoé& &lanu drustva pri nakupu ustreznih zdravil v okviru
svojih organizacijskih mozZnosti.

organizira sestanke, sreanja drustva in druge oblike sestajanja oseb s
sladkorno boleznijo in drugih fizi€nih oseb, ki so s to problematiko
povezani, da lahko na teh sre€anjih prihajajo do koristnih izmenjav
informacij, izku$enj in spoznan;j

organizira druzabna sreCanja drustva (3port, izleti, skupinske terapije,
zdraviliSka okrevanja, predstavitve) za ¢lane drustva

izvaja posebne socialne programe za osebe s sladkorno boleznijo, da bi
jim bilo zagotovljeno enakopravno vklju¢evanje v Zivljenje

izvaja zdravstvene strokovne programe za ohranjanje in izbolj$anje
kakovosti Zivljenja oseb s sladkorno boleznijo — ¢lanov drustva




- pridobiva sredstva za svoje delovanje od lokalnih skupnosti, javnih
zavodov, humanitarnih ustanov ali fundacij, pokroviteljev, darovalcev in
¢lanov

-z zbranimi sredstvi financira osnovno delavnost drustva

NACIN VCLANJEVANJA IN PRENEHANJA CLANSTVA TER PRAVICE IN
DOLZNOSTI CLANOV

8. c¢len

Clani drudtva so lahko vse fiziéne in pravne osebe, ki Zelijo sodelovati pri
delovanju drustva z namenom, da s svojim delom omogocijo laZje in kvalitetnejde
zivljenje osebam, ki jih je prizadela sladkorna bolezen. Pravno osebo v drustvu
zastopa pooblas¢ena oseba, ki ima enake pravice in dolZnosti kot izhaja iz 11. in
12. ¢lena pravil drustva.

V primeru, da so kapacitete pri katerikoli organizirani aktivnosti drudtva ne
zadostne za potencialne udelezence, imajo prednost sladkorni bolniki in njihovi
partnerji, pri nadaljnji selekciji se upo$teva socialni kriterij.

Delo v drustvu je prostovoljno in praviloma brez plagila. Izvréni odbor lahko
iziemoma dolo€i denarno ali drugo nagrado posameznim ¢&lanom, za opravljeno
delo in nacin izplacila. Predsednik drustva lahko dobi denarno ali drugo nagrado
za uspesno vodenje drustva ali drugo opravljeno delo na predlog lzvrénega
odbora, ki ga potrdi Obéni zbor drustva.

Ce se v drustvo vélani mladoletna oseba do dopolnjenega 7. leta starosti ali
oseba, ki nima poslovne sposobnosti, podpise pristopno izjavo njen zakoniti
zastopnik. Za osebo od 7. leta do dopolnjenega 15. leta starosti, mora zakoniti
zastopnik pred njenim vstopom v drustvo podati pisno soglasje. O ¢lanstvu
odlo¢a Izvrsni odbor drustva.

9. ¢len

Clanstvo v drustvu je prostovoljno in osebno. lzvr§ni odbor drustva ureja ¢lanstvo
v drudtvu za drzavljane Republike Slovenije in za tujce pod enakimi pogoji.
Pravice in dolZnosti tujcev so enake kot pravice in dolznosti ostalih ¢lanov
drustva.

Clanstvo v drudtvu izkazujejo é&lani s &lansko izkaznico in s pladano letno
¢lanarino. Visino letne ¢lanarine dolo&a |zvréni odbor.

10.¢len

Clanstvo v drustvu preneha:
- zizstopom
-z izkljucitvijo
- s smrtjo
- s ¢rtanjem po 2 letih neplacane ¢lanarine




Vsak ¢lan lahko prostovoljno izstopi iz druStva na nacin, da sporoéi svojo
odlogitev pisno lzvrSnemu odboru drustva.

Pred izstopom mora poravnati morebitne neporavnane obveznosti do drustva in
¢lanarino za tekoce leto.

Vplagana €lanarina se z izstopom ne vraca.

Clana drustva, ki deluje v nasprotju s pravili $koduje ugledu drustva, lzvréni
odbor lahko izklju€i iz ¢lanstva po opravljenem disciplinskem postopku na prvi
stopnji. 1zda sklep o izkljuCitvi z obrazloZitvijo in pisno obvesti ¢lana — krsitelja.

11.¢len
Clani, ki so plagali &lanarino imajo naslednje pravice:

voliti in biti izvoljen v organe drustva

sodelovati pri oblikovanju programa drustva in pri izvajanju nalog drustva
dajati predloge za uresnigitev nalog in predloge za izbolj$anje dela drustva
postavljati v organih drustva vpra8anja in sodelovati pri obravnavanju teh
vprasanj

dobivati publikacije drustva

biti obves&eni o delu organov drustva

sodelovati s ¢lani organov drustva pri delu organov drustva.
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12.¢len
Clani, ki so plaéali élanarino imajo naslednje dolznosti:

1. sodelovati pri uresni€evanju skupnih nalog ter s svojim delom prispevati k
aktivnosti izpeljave osnovne dejavnosti drudtva

2. izvajati sklepe organov drustva in se ravnati po stalis€ih, ki jih sprejme
obéni zbor in organi drustva

3. placevati Elanarino drustva,

4. izpolnjevati strokovne obveznosti v skladu s pravili, programi dela in sklepi
organov drustva.

Pravice in dolznosti mladoletnega &lanstva so, da imajo posvetovalni glas, da
lahko volijo, vendar ne morejo biti voljeni v organe drustva, da za svoje delo v
drustvu sprejemajo pohvale in nagrade in da s svojim obnaSanjem v drustvu in v
javnosti ne $kodijo ugledu drustva.

Pravice in dolZznosti mladoletnega ¢lanstva v drustvu izvajajo in nadzorujejo
starsi, skrbniki in zakoniti zastopniki miladoletnih &lanov drustva ter Cclani
izvrSnega odbora drustva.




UPRAVLJANJE DRUSTVA:
ORGANI DRUSTVA IN NJIHOVO DELOVNO PODROCJE

13.¢len
Organi drustva so:

Ob¢éni zbor

Predsednik kot zastopnik
Izvrsni odbor

Nadzorni odbor

Stalne komisije

% o I ok

Seje vseh organov drustva so javne. Javnost je izkljuéena le v primerih poslovne
tajnosti ter zaradi zavarovanja osebnega dostojanstva ali zaséite posameznika.

Mandatna doba &lanov organov drustva je 4 leta. Mandatna doba za zacasne
komisije in delovna telesa s sklepom doloéi Izvréni odbor. Tako dolo¢en mandat
ne more biti dalj$i od mandata organa, ki je delovno telo ustanovil.

Mandat posameznega ¢lana, ki opravlja dolo¢eno funkcijo, se lahko ponovi.

Mandat ¢lanu IzvrSnega in Nadzornega odbora ali komisije lahko preneha pred
iztekom, ¢e mu preneha c¢lanstvo v drustvu, zaradi nezdruzljivosti funkcij, ki jih
sprejme v €asu trajania mandata, ali na lastno zahtevo.

Clanstvo v lzvrénem odboru drustva izklju¢uje ¢lanstvo v Nadzornem odboru
druStva ter obratno.

14.c¢len

1. Obé&ni zbor drustva

drustva. Obé&ni zbor sestavljajo &lani drustva. Clani drustva in pooblas&ene osebe
pravnih oseb sodelujejo pri obénem zboru neposredno osebno. PoobladCene
osebe pravnih oseb pri obénem zboru druStva nimajo posebnih pravic in
dolZnosti.

Obéni zbor sklice zastopnik drustva po potrebi, vendar vsako koledarsko leto.
Sklice ga po sklepu lzvrSnega odbora, ki predlaga dnevni red, na zahtevo
Nadzornega odbora ali na pisno zahtevo 1/5 &lanov drustva v roku 15 dni po
prejetju zahteve.

Ob¢ni zbor je lahko reden ali izreden. Vodi ga tri€lansko predsedstvo, ki ga izvoli
ob¢ni zbor na predlog predsednika drustva. O poteku ob&nega zbora zapisnikar




piSe zapisnik. Zapisnik podpiSeta predsednik delovnega predsedstva in
zapisnikar, overita ga dva overitelja, ki ju dolo¢i obé&ni zbor.
Izredni ob¢ni zbor sklepa samo o stvari, za katero je sklican.

15.¢len

Obéni zbor je sklepcen, ¢e je na njem navzoéih ve& kot polovica &lanov. Ce ob
predvidenem zadetku obéni zbor ni sklepéen, se zadetek odloZi za 15 minut,
nakar je obéni zbor sklepéen, e je navzodih vsaj 30 &lanov drustva. Ce tudi
tokrat ni sklep&en, se obé&ni zbor ponovno sklice.

16.c¢len

Sklicatelj ob&nega zbora mora objaviti sklep o sklicu z vabilom, ki mora
vsebovati:

- predlog dnevnega reda

- ¢as in kraj ob&nega zbora

- kdo je sklicatelj, oz. na €igavo pobudo se obéni zbor sklicuje
Vabilo mora biti objavljeno najmanj 8 dni pred datumom sklica obénega zbora.

17.¢len
2. Redni ob¢ni zbor

Redni ob¢ni zbor ima naslednje naloge:
1. Sklepa o dnevnem redu
2. lzvoli in razreSuje organe drustva. Volitve so javne, ¢e obc¢ni zbor ne
doloci drugace,
Sprejme poslovnik o delu organov drustva,
Obravnava in sprejema poro¢ila Izvr§nega odbora in organov drustva
Sprejema letni program drustva
Izvoli in razreSuje €lane organov drustva
Izvoli in razreSuje predsednika in podpredsednika
Sprejema pravila drudtva, splodne akte drustva, ¢e tako predvidevajo
pravila, ter njihove spremembe in dopolnitve,
9. Odloc¢a o nakupu in pI‘OdajI nepremicnin drustva,
10.Obravnava in sklepa o izvajanju pomembnej3ih nalogah drustva
11. Sprejema finanéni nacrt in letno finan&no porocilo drustva za preteklo leto,
12. Sklepa o prenehanju drustva, o spojitvi in o pripojitvi,
13. Odloé&a o pritoZzbah zoper sklepe izvr§nega odbora,
14. Dokonéno odlo¢a o pritozbi €lana krsitelja o izkljuitvi iz drustva kot organ
druge stopnje,
15. Imenuje Eastne ¢lane drustva
16. Odlo¢a o denarni ali drugi nagradi predsedniku drustva
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Sklep ob&nega zbora je sprejet, ¢e je zanj glasovalo ve& kot polovica prisotnih
Clanov.

18.¢len
3. lzredni obéni zbor

Izredni ob&ni zbor se skli¢e na pobudo:
1. Ce se tako odlogi in sprejme sklep o sklicu izvrni odbor drustva
2. Na zahtevo nadzornega odbora drustva
3. Na zahtevo 1/5 ¢lanov drustva.

Predsednik izvrSnega odbora je dolzan sklicati obéni zbor v roku 15 dni po
prejemu pobude. Ce tega ne stori, skliée izredni ob&ni zbor predlagatelj sam.

V pisnem vabilu za izredni sklic obénega zbora je sklicatelj dolzan navesti
predlog dnevnega reda, €as in kraj ob&nega zbora in na &igavo pobudo se
sklicuje. Izredni ob&ni zbor odlo¢a samo o vprasanjih, zaradi katerih je sklican.
Izredni ob¢&ni zbor je sklep&en, e se ga udeleZi vsaj 1/5 &lanov drustva.

4. lzvrSni odbor
19.¢len
Izvrsni odbor je izvr&ilni organ drustva, Steje 7 ¢lanov in ga sestavljajo:

- predsednik — zastopnik
- podpredsednik
- 5 izvoljenih ¢lanov

20.¢len
IzvrSni odbor ima naslednje naloge:

- vodi delo drustva med dvema rednima ob&nima zboroma

- pripravlja predlog programa in finanénega nacrta in letno finanéno porodilo
drustva

- sprejema letni koledar sre¢anj &lanov drustva

- pripravlja redne in izredne ob&ne zbore

- pripravlja in izvaja akcijski program drustva

- pripravlja in sklicuje razne posvete, razgovore z vsemi organi, po potrebi
pa tudi SirSe

- vodi disciplinske postopke na prvi stopnji in izreka disciplinske ukrepe v
drustvu po pravilniku o disciplinskem postopku

- odlo¢a o nakupu in prodaji premi¢nega premoZenja drustva,

- obravnava pobude in predloge ¢lanov in pokroviteljev




izvaja strokovne naloge, ki izhajajo iz sklepov ob&nega zbora ali izhajajo
iz programov in aktov organov drustva.
imenuje predstavnike v Zvezo drustev diabetikov Slovenije in njune
organe
sprejme poslovnik o svojem delu
odlo¢a o denarnih in drugih nagradah posameznikom
imenuje lahko ¢astno razsodisée
vodi kandidacijski postopek za redne in nadomestne volitve
imenuje nadomestnega ¢lana v organe drudtva do nadomestnih volitev v
primeru:
e (e Clan IzvrSnega odbora ali Nadzornega odbora odstopi
e Ce je Clan bil neopravi¢eno odsoten na treh zaporednih sejah

Sklep izvrSnega odbora je sprejet, e je za sklep glasovalo veé kot polovica vseh
¢lanov izvrénega odbora.

5. Nadzorni odbor

21.¢len

Nadzorni odbor sestavljajo trije ¢lani, ki jih izvoli obéni zbor drustva.
Sklepi so veljavni, ¢e zanje glasuje vedina ¢lanov..
Nadzorni odbor ima naslednje naloge in pristojnosti:

med svojimi ¢lani izbere predsednika

predsednika nadzornega odbora se vabi na seje organov drustva. Ce se
seje sam ne more udeleziti, lahko na sejo poslje drugega ¢lana odbora.
Nadzorni odbor tekoCe spremlja finanéno in materialno poslovanje
drustva, preverja skladnost sklepov organov drustva z zakonskimi
doloCbami ter dolo¢bami teh pravil in s programi drustva, opozarja na
napake in moznosti napak pri uporabi finanénih sredstev ter v celoti
nadzoruje finanéno-materialno poslovanje drustva in njegovih organov in
izvaja nadzor nad razpolaganjem s premoZenjem drustva.

Nadzorni odbor vsako leto pregleda finanéno-materialno poslovanje
drustva. O tem sestavi posebno porocilo, ki ga predsednik odbora poda na
rednem ob&nem zboru tako, da podrobno porofa o finanénem stanju
drustva in gospodarjenju z njegovimi sredstvi

Stalne komisije

22.c¢len




Za uresni¢evanje nalog, ki so povezane z delovanjem drustva, lzvr§ni odbor
dolodi:

- sekcijo za Sport in rekreacijo
- komisijo za socialna vpradanja
- druge komisije glede na potrebe drustva

Izvr$ni odbor s sklepom dolo¢i delovno podrodje, oziroma konkretne naloge,
pristojnosti, odgovornosti, nagin sprejemanja odlocitev, medsebojna razmerja,
mandatno dobo ter nacin imenovanja in razreSitve Clanov sekcije in komisij.
Vsako sekcijo ali komisijo vodi njen predsednik, ki je imenovan s sklepom o
ustanovitvi sekcije ali komisije in je odgovoren za njeno pravilno in uspe$no delo.

23.¢len
Predsednik lzvrSnega odbora

Predsednik lzvr§nega odbora opravlja naslednje naloge:
1. Zastopa in predstavlja drustvo pri drZzavnih organih, organih lokalne
skupnosti, zavodih, fundacijah, ustanovah in tretjih osebah doma in v tujini
2. Kot zakoniti zastopnik v imenu in za racun drustva v pravnem prometu
podpisuje pogodbe drustva in vse akte drustva
Sklicuje obéni zbor in 1zvr$ni odbor drustva
Vodi seje lzvrSnega odbora
Skrbi za izvrSitev sprejetih sklepov obénega zbora in Izvrénega odbora
Podpisuje vso korespondenco drustva
Skrbi za priliv finan¢nih sredstev v drustvo ter izvaja izvrSevanje
finanénega naérta drutva oz. razpolaganje s sredstvi po sklepih pristojnih
organov
8. Je odgovoren za zakonitost dela drustva

4 DN e o

24 ¢len
Podpredsednik izvr§nega odbora

Podpredsednik izvrSnega odbora nadomes¢a predsednika v njegovi odsotnosti.
Za opravljeno delo je odgovoren predsedniku drustva in IzvrSnemu odboru.

25.¢len

Strokovni delavec drustva
Za opravljanje strokovnih in administrativnih nalog, ima drustvo strokovnega
delavca s katerim se sklene pogodba o delovnem razmerju. Za svoje delo je

odgovoren predsedniku drustva. Dela in naloge strokovnega delavca so
opredeljene v posebnem aktu, ki ga sprejme izvrdni odbor drustva.
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Drustvo ima lahko za uresni¢evanje svojih nalog tudi zunanje strokovne
sodelavce, s katerimi se sklenejo ustrezne pogodbe na predlog Izvr$nega
odbora.

PREMOZENJE DRUSTVA IN FINANCNO POSLOVANJE
1. PremoZzenje drustva

26.¢len

Drustvo lahko pridobiva sredstva za svoje delovanje:

- s ¢lanarino

- iz naslova materialnih pravic in osnovne dejavnosti drustva

- iz namenskih sredstev proradunov in javnih sredstev za izvajanje
specificnih programov drustva

- iz sredstev Fundacije za financiranje invalidskih in humanitarnih
organizacij v RS za izvajanje dogovorjenih programov

- iz sponzorstva, donacij, daril in volil,

- iz javnih proracunskih sredstev,

- prihodki od pridobitne dejavnosti drustva

- prihodki od premiénih in nepremiénih stvari drustva

-z zbiranjem prostovoljnih prispevkov

- iz drugih virov

Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad
odhodki, ga mora porabiti za izvajanje nepridobitne osnovne dejavnosti, za
katero je bilo ustanovljeno. Vsaka delitev premoZenja drustva med njegove ¢lane
je niéna.

Drudtvo ima svoj transakcijski racun. Podpisnike dokumentov finanénega
poslovanja dolo€i s sklepom Izvrdni odbor. Finanéno materialno poslovanje je
javno. Vsak ¢lan drudtva ima pravico vpogleda v zadevno dokumentacijo po
predvidenem postopku.

2. Pridobitna dejavnost
27.¢len

Drustvo lahko neposredno opravlja pridobitno dejavnost pod pogoji, ki jih za
opravljanje te dejavnosti dolo&a specialni zakon v povezavi z nameni in cilji
drustva. Drustvo poleg osnovne neprofitne dejavnosti opravlja $e stransko
pridobitno dejavnost in to:
1. lzdaja publikacije drustva, revijo drustva, broSure drustva, knjigo drustva in
s tem povezano publicisti€no dejavnost drustva o sladkorni bolezni in z njo
povezanih problemih (J 58.140- izdajanje revij in druge periodike)
2. Organizira javne humanitarne prireditve drustva v dobrobit boja proti
sladkorni bolezni (N 82. 300- organiziranje razstav, sejmov, sre¢anj)
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3. Organizira drustvene prireditve,, katerih Cisti dobiek je namenjen ciliem
delovanja drustva (N 82. 300- organiziranje razstav, sejmov, sreéanj)

4. Organizira izdelavo in ponudbo spominkov drustva, plaket drustva, maskot
drustva in podobnega propagandnega materiala drustva, ki opozarja na
dejavnost drustva, pomembne dogodke ali katerikoli dogodek, povezan z
delovanjem drustva ter, Ce so SirSega znacaja, njihovo prodajo pod pogoji
iz Zakona o trgovini, pri ¢emer je &isti dobicek pridobitne dejavnosti
Drustva namenjen za financiranje ciljev delovanja drustva (G 47.190 —
druga trgovina na drobno v ne specializiranih prodajalnah)

5. Reklamiranje sponzorjev na lastnih prireditvah, za kar bo sklenjena
pogodba (M 73.120 — posredovanje oglasevalskega prostora)

Kot dopolnilna dejavnost nepridobitni dejavnosti drustva se $teje tista pridobitna
dejavnost drustva, ki skupaj z nepridobitno dejavnostjo drustva sestavlja
doloCeno storitev drustva ali doseZek oziroma zagotavlja bolj$o izkoriéenost
osnovnih sredstev drustva.

Drustvo lahko za doseganje namena in ciliev drudtva ustanovi gospodarsko
druzbo ali poveri neposredno opravljanje pridobitne dejavnosti drustva tudi
drugim pravnim osebam na temelju ustrezne zakupne ali sorodne pogodbe.

Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih drustvo doseze z neposrednim
opravljanjem pridobitne dejavnosti, se sme uporabiti le za doseganje namenov in
nalog drustva v skladu s temeljnim aktom.

28.¢len

Drustvo ima lahko tudi pokrovitelje, donatorje in sponzorje. Pokrovitelji so fizi¢ne
ali pravne osebe, ki drustvu materialno, moralno ali kako drugade pomagajo.
Pokrovitelji — pravne osebe so lahko zdravstvene, dobrodelne, zasebne,
izobrazevalne, znanstvene, poslovne ali druge organizacije ali posamezniki, ki s
samostojnim delom opravljajo kak8no zdravstveno dejavnost (s.p., zdravniki, ki
opravljajo zasebno dejavnost.) ki je v povezavi z osnovno dejavnostjo drustva.
Pravice, dolZnosti in obveznosti med drustvom in donatorji ter — sponzoriji so
doloCene v pogodbi.

Pokrovitelj — pravna oseba je lahko:

- generalni pokrovitelj (prevzame skrb za materialno pokrivanje veéine
stroSkov delovanja drustva)

- pokrovitelj (materialno podpira dejavnost drustva v celoti)

- prispevni pokrovitelj (materialno podpira dolo¢eno dejavnost drudtva, kot
na primer prehrana, Sport, okrevanje ipd.)

- podporni pokrovitelj (materialno podpre dolo¢eno akcijo, na primer
srecanje, udelezbo na prireditvi drustva ipd.).
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Pogoji in obseg sodelovanja se doloijo s pogodbo, ki jo posamezni pokrovitelj —
pravna oseba, sklene z drustvom. O pogojih pokroviteljstva in o podpisu pogodbe
odlo¢a Izvrsni odbor, ki mora o svojem delu na tem podrogju v lethem poroé&ilu
izErpno porocati ob&nemu zboru.

Drustvo ima tudi ¢astne ¢lane.

Naziv Castnega Clana lahko dobi ¢lan drustva, ki ima posebne zasluge za razvoj
in uspesno delo drustva. Naziv ¢astnega &lana drustva podeli drustvo lahko tudi
neclanu, ki ima velike zasluge za uspeh drustva. Naziv &astnega &lana drustva
podeljuje ob&ni zbor na predlog izvr$nega odbora. Ce oseba, ki se ji podeli naziv
Castnega ¢lana ni ¢lan drustva, nima pravice odloganja, temveé ima samo
posvetovalni glas.

3. Finanéno poslovanje
29.¢len

Drustvo mora zagotavljati podatke o svojem finanénem materialnem poslovanju
na nacin dvostavnega knjigovodstva in v pisni obliki. Podatki se izkazujejo v
skladu z ragunovodskim standardom za drustva in predpisi o radunovodstvu ter
financno materialnem poslovanju. Ce drustvo opravlja pridobitno dejavnost, mora
podatke o finanénem in materialnem poslovanju iz te dejavnosti voditi in
izkazovati lo¢eno.

30.¢len

Za vodenje knjigovodskih finan¢nih poslov sklene drustvo na osnovi sklepa
lzvrSnega odbora v skladu z aktualnimi predpisi pogodbo z zunanjim strokovnim
registriranim finanénim izvajalcem, ki samostojno odgovarja za pravo&asno in
pravilno opravljeno delo za drustvo v obsegu in vsebini, ki ju dologa taka
pogodba.

Drustvo mora oddati do 31. marca tekoCega leta na AJPES Maribor letno
finan€no poro¢ilo drustva za preteklo leto.

31.¢len

PoroCilo o poslovanju v koledarskem letu, ki ga obravnava in sprejema obé&ni
zbor druStva, mora prikazovati resni¢no stanje o premoZenju in poslovaniju
drustva ter mora biti sestavljeno v skladu z racunovodskimi standardi za drustva,
zakona o drustvih in tega temeljnega akta drustva.

32.¢len
Poslovne knjige drudtva pregleda Nadzorni odbor najmanj 1x letno in o svojih

ugotovitvah poroa ob&nemu zboru. lzvr$ni odbor lahko od Nadzornega odbora
zahteva, da po potrebi opravi pregled tudi med letom.
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33.¢len

Nadzor nad zakonitostjo, namembnostjo, gospodarno in uginkovito uporabo
javnih sredstev, ki jih drustvo prejme za izvajanje svoje dejavnosti, opravlja
racunsko sodi$ce.

PRENEHANJE DRUSTVA
34.¢len

Drustvo lahko preneha po volji ¢lanov, s spojitvijo, s pripojitvijo, s steéajem, na
podlagi sodne odlo¢be o prepovedi delovanja ali po samem zakonu.

35.Clen
Najvisji organ drustva lahko sprejme sklep o prenehanju drustva.

Sklep mora vsebovati ime po dejavnosti sorodnega drustva, zavoda, ustanove,
lokalne skupnosti, ali druge nepridobitne pravne osebe s podobnimi cilji,
ustanovljene na podlagi Zakona o dru$tvih, na katerega se po poravnavi vseh
obveznosti prenese premoZenje drustva. Ce naslednik ni dolo&en, premozenje
drustva pripade lokalni skupnosti, kjer je imelo drustvo sedeZ. Proradunska
sredstva se vrnejo v proracun.

O sklepu najviSjega organa iz prvega odstavka tega ¢lena mora zastopnik
drustva v 30 dneh obvestiti pristojni organ in zahtevati izbris drustva iz registra
drustev.

36.¢len

Po samem zakonu drustvo preneha, ¢e dejansko preneha z delovanjem ali e je
bilo v razdobju petih let dvakrat pravnomoc¢no kaznovano za prekrdek iz 3. tocke
prvega odstavka 52. €lena Zakona o drustvih. Drustvo deluje v nasprotju s
pravnim redom Republike Slovenije, ¢e s svojim delovanjem povzroa kazniva
dejanja, spodbuja k narodni, rasni, verski ali drugi neenakopravnosti, razpihuje
narodnostno, rasno, versko ali drugo sovrastvo in nestrpnost oziroma spodbuja k
nasilju in vojni.

JAVNOST DELA
37.¢len

Delo drustva je javno. Drustvo obves¢a &lane o svojem delu tako, da &lanstvu
zagotavlja pravico do vpogleda v katero koli dokumentacijo drustva.
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Javnost dela se zagotavlja z ob&asnimi pisnimi obvestili, predvsem pa prek
lastne spletne strani.

Javnost dela se zagotavlja tudi s prispevki funkcionarjev in &lanov drustva v reviji
Sladkorna.

Javnost se zagotavlja tudi tako, da se izobrazevanje ne omejuje zgolj na &lane,
ampak je namenjeno tudi $irsi javnosti.

Javnost je izklju¢ena le v primerih poslovne tajnosti ter zaradi zavarovanja
osebnega dostojanstva ali zas¢ite posameznika.

Gradivo s tajnimi podatki mora biti kot tako ustrezno ozna&eno. Kdor je
seznanjen ali ve za podatke, ki so tajni, je njihovo tajnost dolzan varovati.

Za zagotovitev javnosti dela je odgovoren zastopnik — predsednik lzvrsnega
odbora.

V primeru izrednih razmer, vojne ali naravne nesrece deluje drustvo po navodilih
Izvrnega odbora v skladu z veljavno zakonodajo.

POHVALE IN PRIZNANJA
38.¢len
Za uspesno in kakovostno delo pri uresniCevanju ciljev drustva, to podeljuje
priznanja in pohvale. Pohvale in priznanja podeljuje ob&ni zbor na utemeljen pisni
predlog IzvrSnega odbora drustva na predhodni predlog &lanov drustva.
39.¢len
Pohvale in priznanja so:
1. pohvala
2. bronasta plaketa
3. Castni naziv
Bronasto plaketo drustva podeljuje drustvo svojim zasluznim rednim &anom in
fiziCnim ter pravnim osebam, ki imajo zasluge pri uresni¢evanju programov
drustva ali pri doseganju skupnih ciljev drustva na visji ravni.

Drustvo lahko predlaga €lane drustva za pridobitev odlikovanja lokalne skupnosti
in drzavnega odlikovanja v skladu z veljavno zakonodajo RS.

PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
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40.¢len

Spremembe teh pravil se sprejemajo po enakem postopku kot ta pravila. Pravila
tolmaci predsednik IzvrSnega odbora drustva.

41.¢len

V skladu s temi pravili ima drustvo $e naslednje akte in sicer:
1. Poslovnik o delu organov drustva

2. Pravilnik o finan€no materialnem poslovaniju

3. Pravilnik o disciplinskem postopku.

Akti drustva ne smejo biti v nasprotju s pravili drustva in usklajeni ter sprejeti v
roku 9 mesecev po registraciji spremembe pravil drustva.

Pri zadevah, ki niso urejene s temi pravili, se neposredno uporabljata Zakon o
Drustvih in Zakon o humanitarnih organizacijah.

42.¢len

Ta spremenjena pravila stopijo v veljavo z dnem, ko so sprejeta na ob&nem
zboru drustva in jih potrdi Upravna enota Maribor.

Z dnem sprejema spremenjenih pravil drustva prenehajo veljati pravila z dne
1. marec 2013.

Maribor, dne 28. februar 2014

Predsedni
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