SPREMEMBA TEMELINEGA AKTA DRUSTVA DIABETIKOV TIPA 1 SLOVENDE

Na podlagi 4.,.8., .in 9., ¢lena Zakona o drustvih (ZDru-1-UPB2, uradni list RS, §t. 64/2011 )
in zakonom o humanitarmih organizacijah (Ur.l. RS t. 98/03) so ¢lani Drustva diabetikov tipa
1 Slovenije na obénem zboru dne 13.3.2016 sprejeli Sklep o spremembi in dopolnitvi Pravil
ter sprejeli naslednja

PRAVILA

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

Drutvo diabetikov tipa 1 Slovenije (v nadaljevanju drustvo) je humanitarno drustvo, ki
zdruZuje osebe, neposredno ali posredno prizadete s sladkorno boleznijo, osebe, ki se na
kakrSenkoli nadin ukvarjajo z zdravljenjem sladkorne bolezni in njenih posledic, ter vseh
drugih, ki so pripravljeni na kakrienkoli na¢in pomagati osebam s sladkorno boleznijo.

V druitvu se ¢lani zdruZujejo z namenom, da v njem skupno ter tudi skupaj z ostalimi
zainteresiranimi organi, organizacijami ter pravnimi in fiziénimi osebami, povezanimi s to
problematiko:

e usklajujejo in zadovoljujejo skupne in §irSe (javne) interese na podrodju zdravstvenega
ozaves&anja ter zdravstvene, socialne in humanitarne za¥ite oseb s sladkorno boleznijo in
drugih oseb, ki jih posredno ali drugade ogroZa sladkorna bolezen,

e kot drustvo pomagajo pri re§evanju skupnih zdravstvenih, socialnih in humanitarnih
problemov oseb, ki jih je mogoce razreiiti na takinem nivoju.

2. &len
DruStvo je pravna oseba zasebnega prava in deluje kot humanitarno drustvo. Drudtvo
predstavlja in zastopa predsednik(ca), v primeru zadrZanosti ga po njegovem pooblastilu

nadome3&a podpredsednik(ca). Predsednik drustva je hkrati tudi predsednik izvrnega odbora
drustva.

I1. IME IN SEDEZ

3. Clen

Ime drudtva je: DruStvo diabetikov tipa 1 Slovenije
SedeZ drustva: Novi trg 22, 1240 Kamnik.

Skraj$ano ime druStva: Drustvo HbA
4. &len

Drustvo ima pravokoten pedat z napisom Drustvo diabetikov tipa 1 Slovenije.
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Na vseh listinah druStvo uporablja razpoznavni znak zeleno-modre barve. Zgoraj je v
polkrogu stilizirana tehtnica, pod polkrogom je pravokotnik z napisom Drustvo diabetikov
tipa 1 Slovenije.

5. ¢len
Drustvo deluje na obmodju cele Sloveniie.
6. &len

Drudtvo se lahko na podlagi sklepa obénega zbora zdruZuje v regionalna, drfavna ali
mednarodna zdruZenja, ki imajo enako ali podobno podrodje delovania.

Druitvo je zdruZeno v Zvezo drustev diabetikov Slovenije, ki deluje na podrogju Republike
Slovenije.

III. NAMEN IN NALOGE DRUSTVA

7. {len

Namene iz 1. ¢lena teh pravil uresnicujejo v drustvu zdruZeni &lani in drugi, ki sodelujejo pri
delu drustva, tako da s skupnimi napori, z ustrezno porazdelitvijo izpolnjevanja nalog iz
temeljne in spremljajocih dejavnosti, z bolj$o organizacijo dela, kvalitetnejie in u€inkoviteje
dosegajo skupne cilje, ki so dolodeni v teh pravilih in v programih, ki so sprejeti v skladu z
njimi.

Glavna dejavnost drustva v skladu s standardno klasifikacijo dejavnosti je 88.991 — Dejavnost

humanitarnih in dobrodelnih organizacij.

Drustvo je v skladu s standardno Kklasifikacijo dejavnosti registrirano $¢ za naslednje
dejavnosti, ki jih opravlja kot dopolnilne dejavnosti v obsegu, potrebnem za uresnidevanje
svojih namenov in ciljev, oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti:

G47.190 | Druga trgovina na drobno v nespecializiranih prodajalnah

G47.910 | Trgovina na drobno po poiti ali po internetu

G47.990 | Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trZnic

L68.200 | Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepreminin

M69.200 | Ragunovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti; davéno svetovanje

M70.220 | Drugo podjetnidko in poslovno svetovanje

M73.120 | Posredovanje oglaSevalskega prostora

M?73.200 | Raziskovanje trga in javnega mnenja

M74.900 | Drugje nerazvritene strokovne in tehni¢ne dejavnosti

N77.210 | Dajanje Sportne opreme v najem in zakup

N77.220 | Dajanje videokaset in plo§¢ v najem

N77.290 | Dajanje drugih izdelkov za §iroko rabo v najem in zakup

N77.330 | Dajanje pisarnilke opreme in raunalni¥kih naprav v najem in zakup

N77.390 | Dajanje drugih strojev, naprav in opredmetenih sredstev v najem in zakup

N77.400 | Dajanje pravic uporabe intelektualne lastnine v zakup, razen avtorsko za$itenih
del

N79.120 | Dejavnost organizatorjev potovanj
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N79.900 | Rezervacije in druge s potovanji povezane dejavnosti

N82.110 | Nudenje celovitih pisarnikih storitev

N82.190 | Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posami¢ne pisarniske dejavnosti

N82.300 [ Organiziranje razstav, sejmov, sretanj

N82.990 | Drugje nerazvri&ene spremljajote dejavnosti za poslovanje

P85.510 | IzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podro&ju #porta in rekreacije

P85.520 | IzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podro&ju kulture in umetnosti

P85.590 [ Drugje nerazvrifeno jzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanije

P85.600 [ PomoZne dejavnosti za izobraZevanje

Q86.901 | Alternativne oblike zdravljenja

Q86.909 | Druge zdravstvene dejavnosti

Q88.999 | Drugo drugje nerazvri€eno socialno varstvo brez nastanitve
R93.120 | Dejavnost $portnih klubov

R93.190 | Druge Sportne dejavnosti

R93.299 | Drugje nerazvritene dejavnosti za prosti as

594.999 | Dejavnost drugje nerazvridenih &lanskih _organizacij

§96.090 | Druge storitvene dejavnosti, drugje nerazvri¥ene

8. d&len

Drustvo deluje kot humanitarno drustvo po na&elih nepridobitnosti, prostovoljstva ter v skladu
z Zakonom o humanitarnih organizacijah preteZno na naslednjih podrogjih dejavnosti, ki so v
zvezi z zdravljenjem sladkorne bolezni in Zivljenjem oseb s sladkorno boleznijo:

pridobiva pozitivna mnenja pristojnega Razirjenega strokovnega kolegija
(strokovnjaki za podrodje diabetologije) o programih, ki jih spremlja in strokovno
vodi;

z zagovornidtvom kot posebno obliko pomo&i pomaga posamezniku s kroni¥no
boleznijo na vseh podro&jih, ki so s kroni¢no boleznijo povezana, zlasti pri zdravstveni
obravnavi in rehabilitaciji, pri pridobivanju in varovanju pravic iz zdravstvenega
varstva, pri izvajanju pravice do dela, pri uveljavljanju socialnega varstva in pri
pravnem varstvu nasploh v skladu z veljavno zakonodajo;

oblikuje pobude za celostno ohranjanje ali izboljSanje kakovosti Zivljenja s kroni¢no
boleznijo na podrofju zdravstvenega varstva, socialnega varstva, izobreZevanja in
raziskovanja;

pomaga z organiziranjem posebnih pogojev na delovnem mestu, ki zagotavljajo
osebam s kroni¢no boleznijo trajno ohranitev delovnega mesta;

zdravstveno ozavesta osebe s sladkomno boleznijo in njihove druZinske &lane,

svetuje na podrodjih dietne prehrane in medicinsko tehni¢nih pripomotkov za svoje
¢lane,

informira &lanstvo, javnost in organe oblasti o sladkorni bolezni in z njo povezanimi
problemi

se ukvarja z zdravstveno-rekreativno dejavnostjo,

izdaja publikacije, revije, knjige in s tem povezano publicistiéno dejavnost o sladkorni
bolezni in z njo povezanimi problemi,

izdaja spominke, plakete in maskote,

organizira dobrodelne prireditve v dobro sladkornih bolnikov,

organizira sejme in prireditve v dobro sladkornih bolnikov,
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organizira zdravstveno, $portno-rekreativno dejavnost sladkomih bolnikov,
mednarodno sedeluje z organizacijami, ki se ukvarjajo s podobno tematiko,

se ukvarja z organizacijsko-kadrovsko dejavnostjo na podro&ju delovanja druitva,
ukvarja se s finan¢no materialno problematiko poslovanja drustva, vanjo zdruZenih
¢lanov in oseb s sladkorno boleznijo ter njihovih druZin.

Drustvo izvaja svoje delovanje tako, da:

* sodeluje s pristojnimi drzavnimi in drugimi organi pri razrefevanju problematike oseb,
prizadetih s sladkorno boleznijo,

* organizira predavanja o zdravljenju sladkorne bolezni, zdravi prehrani, zdravem natinu
Zivljenja in druga predavanja, povezana s to tematiko,

¢ informira svoje ¢lane in informacije posreduje vsem, ki jih ta problematika zanima, s
Cimer si prizadeva, da najdir$i krog ljudi spozna probleme, povezane s sladkorno
boleznijo,

* v sodelovanju s proizvajalci zdravil, zdravstvenih pripomogkov in drugih proizvodov, ki
sladkomim bolnikom lajSajo Zivljenje oziroma omogolajo njegovo vedjo kvaliteto,
organizira prikaz le-teh, po dogovoru pa tudi v okviru svojih organizacijskih moznosti in
pod pogoji, ki jih za opravljanje te dejavnosti doloda zakon, posreduje pri prodaji; & pri
tem dosega dolofeno materialno korist (pokroviteljstvo, donacije, provizije itd.), je
dobitek namenjen financiranju dejavnosti drustva,

* organizira sestanke, sreanja in druge oblike sestajanja oseb s sladkorno boleznijo in
drugih, ki so s to problematiko povezani, da lahko na teh sre¢anjih prihajajo do koristnih
ugotovitev, izmenjujejo izkusnje in spoznanja ali pa se samo dru¥abno sre€ujejo (3port,
izleti, skupinska terapija, zdraviliska okrevanja, sejemska dejavnost, predstavitve, ipd.),

» pridobiva sredstva za svoje delovanje od drZavnih institucij, humanitamih ustanov ali
fundacij, pokroviteljev, darovalcev, sponzorjev in seveda élanov,

z zbranimi sredstvi financira svoje programe in delovanije,
sodeluje z zdruZenji profesionalnih strokovnih delavcev, ki se ukvarjajo s sladkorno
boleznijo in zdravljenjem njenih posledic, ter prepre€evanjem zapletov, ki izvirajo iz nje,

* organizira izdelavo in proizvodnjo spominkov, plaket in podobnega propagandnega
materiala, ki opozarja na dejavnost drustva, pomembne dogodke ali katerikoli dogodek
povezan z delovanjem drustva, ter &e so takSnega znadaja, njihovo prodajo, pri &emer je
Cisti dobidek tak¥ne dejavnosti namenjen za financiranje ciljev delovanja drugtva.

IV. NACIN VCLANJEVANJA IN PRENEHANJE CLANSTVA TER
PRAVICE IN DOLZNOSTI CLANOV

9. dlen
Drustvo je po nacelu odprtosti humanitarno drustvo, ki izvaja svojo dejavnosti pomogi
potrebnim, to je ljudem, katerih Zivljenje je ogroZeno zaradi sladkorne bolezni, ne glede na to,
ali so njeni €lani ali ne, na obmogju cele Slovenije.
Drudtvo svojo dejavnost v vetini opravlja s prostovoljci, ki delo opravljajo po svobodni
odlotitvi in brez pladila. Za pladilo prostovolicem se ne $teje nadomestilo materialnih

stroskov.

Clani drustva so lahko vse fiziéne osebe, ki Zelijo sodelovati pri dejavnostih drutva z
namenom, da s svojim delovanjem omogotijo laZje in kvalitetnejse Zivljenje osebam, ki jih je
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prizadela sladkorna bolezen, in ki sprejemajo ta pravila in v ta namen podajo pismeno
pristopno izjavo, v kateri izrazijo Zeljo postati ¢lani drustva.

Ce se v drustvo v&lani mladoletnik do dopolnjenega 7. leta starosti, podpiSe pristopno izjavo
njegov zakoniti zastopnik, od mladoletmkovega 7. leta do dopo]n_]enega 15. leta starosti pa
mora zakoniti zastopnik pred njegovim vstopom v drustvo podati pisno soglasje.

10. ¢len

Clani imajo predvsem naslednje pravice:

Voliti in biti voljeni v organe drustva

Sodelovati pri oblikovanju programa drustva in pri izvajanju nalog

Dajati predloge za uresniditev nalog in za izbolj$anje dela drustva

Postavljati v organih druStva vpraSanja in sodelovati pri obravnavanju teh vpraanj
Dobivati publikacije drustva

Biti obveseni o delu organov drustva

Predlagati organom drugtva akcije, dejavnosti, stalida

N WN e

11. élen

Clani imajo predvsem naslednije dolZnosti:

1. Sodelovati pri uresniSevanju skupnih nalog ter s svojim delom prispevati k aktivnosti
drustva

2. Izvajati sklepe in se ravnati po stali§¢ih, ki jih sprejme ob&ni zbor in drugi organi druitva

Plagevati €lanarino, ki jo dologi izvr¥ni odbor

4. Izpolnjevati druge obveznosti v skladu s pravili, programi dela in sklepi organov drugtva

L¥S)

12. &len

»

lanstvo v drustvu preneha:

z izstopom po lastni Zelji

s €rtanjem - nepladano &lanarino v &asu dveh let za nazaj
z izkljuéitvijo

s smrtjo

e

Vsak ¢&lan lahko prostovoljno izstopi iz drudtva tako, da javi svoj izstop pismeno izvr¥nemu
odboru drustva. Plagana &lanarina se z 1zstopom ne vrata. Clana drustva, ki dve leti
zaporedoma kljub opominu ni plaﬁal ¢lanarine, izvr$ni odbor &rta iz €lanstva. Clana drustva,
ki deluje v nasprotju z pravili in $koduje ugledu organizacije, izvr$ni odbor izkljuéi iz
¢lanstva.

V. ORGANI DRUSTVA, NJIHOVO DELOVNO PODROCJE IN
MEDSEBOJNA RAZMERJA

13. ¢len

Organi drustva so:
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1. Obéni zbor

2. Izvrini odbor

3. Nadzorni odbor

4. Disciplinska komisija

Mandatna doba vseh organov drutva je 4 leta. Mandat posameznega Clana, ki opravlja
doloCeno funkcijo, se lahko ponovi.

14. ¢len

Obéni zbor drustva
Obéni zbor drultva je najvidji organ drustva, ki so mu za svoje delo odgovorni vsi drugi
organi drustva. Ob¢ni zbor sestavljajo &lani in ¢astni &lani drudtva,

Ob¢ni zbor se sklide po potrebi, vendar najmanj enkrat na leto

Obeni zbor se sklite po sklepu izvrinega odbora, ki predlaga dnevni red

Ob¢ni zbor je reden ali izreden

Obeni zbor vodi tri¢lansko delovno predsedstvo, od katerih je eden predsednik in dva
Clana predsedstva. Izvoli jih ob&ni zbor na predlog predsednika drustva. Ob&ni zbor izvoli
Se dva overovitelja in zapisnikarja.

* O poteku obénega zbora zapisnikar piSe zapisnik. PodpiSe ga predsednik delovnega
predsedstva, zapisnikar in dva overovitelja.

15. ¢len
Obeni zbor je sklepgen, &e je na njem navzo&ih veg kot polovica &lanov. Ce je po preteku ure
sklica navzo€ih manj kot polovica &lanov, se &ez petnajst minut prigne obéni zbor, e jena
njem prisotnih najmanj 15 &lanov. Ce tudi tedaj ni sklep&en, se ob&ni zbor ponovno skliée.
16. ¢len
Sklicatelj obénega zbora mora objaviti sklep o sklicu s pisnim vabilom, ki mora vsebovati:
o predlog dnevnega reda
e {as in kraj ob¢nega zbora
* kdo je sklicatelj, oziroma na &igavo pobudo se sklicuje
Vabilo mora biti vabljenim poslano najmanj 8 dni pred datumom sklica ob&nega zbora.

17. &len

Redni obéni zbor

Redni ob€ni zbor ima naslednje naloge:

sklepa o dnevnem redu

1zvoli svoje organe

obravnava in sprejema porotila izvrinega odbora in drugih organov drustva
sprejema delovni program drustva

voli in razre§uje organe drutva

sprejema pravila in njihove spremembe in dopolnitve

kWb~
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7. sprejema druge akte, &e tako predvidevajo pravila ter njihove spremembe in dopolnitve

8. obravnava in sklepa o izvajanju drugih pomembnejsih nalog drustva

9. sprejema finan¢ni nadrt in zakljudni radun

10. sklepa o prenehanju drutva

11. odloga o pritoZbah zoper sklepe izvrinega odbora in disciplinske komisije

12. imenuje &astne ¢lane

13. imenuje predstavnike v Zvezo drustev diabetikov Slovenije, v katero je v&lanjeno drugtvo

18. ¢len

Obéni zbor sprejema sklepe z navadno veéino glasov z javnim glasovanjem. Sklep je sprejet,
ge je zanj glasovala ve& kot polovica navzodih &lanov. Volitve &lanov v organe druitva so
javne, €e obéni zbor ne odloéi drugate.

V primeru, da izvoljeni ¢lan izvr$nega odbora, nadzomega odbora ali disciplinske komisije
zapusti funkcijo pred zaklju¢kom mandata, za katerega je bil izvoljen, ob&ni zbor podeli
pravico do izvolitve nadomestnega &lana organa, razen predsednika ali podpredsednika,
izviSnemu odboru, ki nadomestnega ¢&lana izvoli z navadno vedino. Mandat nadomestnega
¢lana traja do poteka mandata prvotnega ¢lana organa.

19, ¢len

Izredni obéni zbor

Izredni obéni zbor se sklige:

1. &e se tako odlodi in sprejme sklep o sklicu izvrini odbor
2. na zahtevo nadzornega odbora

3. nazahtevo najmanj 30 &lanov

Predsednik izvrinega odbora je dolZan sklicati ob&ni zbor v roku 15 dni po prejemu pobude.
Ce tega ne stori, sklide izredni obéni zbor predlagatelj sam.

S pisnimi vabili, poslanimi ¢lanom 8 dni pred datumom za izreden sklic obénega zbora, je
sklicatelj dolzan navesti predlog dnevnega reda, &as in kraj ob&nega zbora in na &igavo
pobudo se sklicuje. Izredni ob&ni zbor odloga samo o vprasanjih, zaradi katerih je sklican.
Izreden ob¢ni zbor je sklepéen, de se ga udeleZi najmanj 30 ¢lanov drustva,

20. ¢len

Izvrini odbor

Izvrini odbor je izvriilni organ drustva in ga sestavljajo:

e predsednik(ca)

* podpredsednik{ca)
e poslovni sekretar

¢ finan¢nik

® 5 izvoljenih élanov

Izvrsni odbor $teje 9 Elanov.
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21. ¢len
Izvrini odbor ima predvsem naslednje naloge:

vodi delo drustva med rednima ob&nima zboroma

sprejema letni koledar sredanj &lanov

pripravlja redne in izredne ob&ne zbore

opravlja druge naloge na zahtevo ob&nega zbora, ki izhajajo iz programov in drugih aktov
drustva

pripravlja in izvaja program drustva

sklepa o vi$ini ¢lanarine

pripravlja predlog finanénega na&rta in zaklju¢nega ratuna

pripravlja, sklicuje razne posvete, razgovore z vsemi organi, po potrebi pa tudi SirSe
obravnava pobude, predloge ¢lanov in pokroviteljev

opravlja druge naloge, ki niso posebej v pristojnosti obénega zbora

med svojimi ¢lani izvoli finanénika in poslovnega sekretarja.

Vsi Elani nadzornega odbora morajo biti vabljeni na sejo izvrinega odbora drustva.
22. Elen

Nadzorni odbor

Nadzorni odbor sestavljajo trije ¢lani, ki jih izvoli ob&ni zbor in ima naslednje naloge:

® Nadzorni odbor izvoli med svojimi &lani predsednika.

* Nadzorni odbor tekofe spremlja finanéno in materialno poslovanje drustva, preverja
skladnost sklepov organov drudtva z dolo&bami zadevnih predpisov in programi drustva,
opozarja na napake in moZnosti glede kvalitetne uporabe razpolozljivih sredstev ter v
celoti nadzoruje finanno-materialno poslovanje drustva in njegovih organov.

e Nadzomi odbor vsako leto pregleda finan¢no-materialno poslovanje drustva. O tem
sestavi posebno porodilo, ki ga predsednik nadzomega odbora poda na rednem letnem
obénem zboru drustva.

Nadzomi odbor dela na sejah, ki so javne.
Clani nadzomega odbora ne morejo biti isto¢asno &lani izvr$nega odbora.

* Nadzorni odbor veljavno sklepa, e so prisotni vsi trije Slani in &e za sklep glasujeta vsaj
dva ¢&lana.

23. élen
Disciplinska komisija

Disciplinska komisija obravnava kriitve, ki so jih pri svojem delu v drutvu storili &lani
drustva. Predlog lahko poda katerikoli &lan drudtva ali dru¥tveni organ.

24 ¢len
Clane disciplinske komisije voli ob&ni zbor. Sestavljajo jo trije ¢lani. Komisija se konstituira,
ko ¢lani izmed sebe izvolijo predsednika, ki predseduje na sejah. Komisija dela na sejah v

prisotnosti vseh treh ¢lanov.

25. &len
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Disciplinska komisija obravnava naslednje krSitve:

nespostovanja pravil in drugih aktov drustva,
neizvrSevanje sklepov organov drustva,
vsako dejanje, ki kakorkoli §koduje ugledu drustva.

26. ¢len

Ukrepi, ki jih lahko izreée disciplinska komisija, so:

opomin

¢ javni opomin

Disciplinska komisija lahko ob&nemu zboru predlaga:

odpoklic z dolZnosti v organih drustva
izkljuéditev iz drustva

27. &len

Disciplinska komisija v postopku o izretenem disciplinskem ukrepu izda sklep. Veljavne
sklepe sprejema, ¢e so prisotni vsi &lani in zanje glasuje vedina.

Zoper sklep ima prizadeti pravico pritoZbe na obéni zbor, ki dokonéno odloéi o zadevi.

Druge dolo¢be o delu in postopku pred disciplinsko komisijo vsebuje poslovnik disciplinske
komisije, ki ga sprejme ob¢ni zbor. Ce z dolo&bami poslovnika kak$no vpraanje postopka ni
urejeno, se uporabljajo dolo¢ila Zakona, ki ureja splodni upravni postopek.

28. ¢len

Predsednik izvrSnega odbora

Predsednik izvrénega odbora, ki je hkrati tudi predsednik drustva, opravlja naslednje naloge:

1.

i ol

Zastopa in predstavlja drudtvo pri organih oblasti, zavodih ter tretjih osebah doma in v
tujini

Kot zakoniti zastopnik v imenu in za raun dru$tva v pravnem prometu podpisuje
pogodbe in druge akte

Sklicuje obéni zbor in izvr¥ni odbor

Vodi seje izvrinega odbora

Skrbi za izvriitev sprejetih sklepov ob&nega zbora in izvr$nega odbora

Podpisuje vso korespondenco

Skrbi za izvrSevanje finanénega nalrta oziroma razpolaganje s sredstvi po sklepth
pristojnih organov

Je odgovoren za zakonitost dela drustva.

29, ¢len

Podpredsednik izvrinega odbora

Podpredsednik izvrinega odbora opravlja naslednje naloge:
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1. Nadome$ta predsednika izvrSnega odbora v njegovi odsotnosti in po njegovem
pooblastilu ima v tem &asu ista pooblastila kot predsednik
2. Po pooblastilu izvrinega odbora opravlja tudi stalne naloge.
30. &len

Poslovni sekretar izvr§nega odbora

Naloge poslovnega sekretarja izvrinega odbora so sledede:

1. Skrbi, da so pravilno in pravodasno pripravljena vsa administrativna in organizacijska dela

2. Skrbi, da se izvajajo sprejeti sklepi sej izvrinega odbora, ki se nana3ajo na njegovo delo

3. Skupno s predsednikom in podpredsednikom druitva sestavlja razna porotila za ob&ni
zbor ter seje izvrénega odbora

4. Opravlja tudi druge naloge v dogovoru in po pooblastilu predsednika ali podpredsednika.

31. &len
Finanénik drustva
Drustvo ima finanénika. Njegove naloge so:

1. Vodi ustrezne materialne, finanéne in druge knjige in blagajnitka opravila drustva

2. Skrbi, da je finan¢no materialno poslovanje v skladu z veljavnimi predpisi s tega podrodja
(zakoni, podzakonskimi akti, raunovodskimi standardi)

3. Skrbi, da ¢lani redno in pravodasno platujejo &lanarino

4. Sprejema denarna darila ter druga materialna in finan¢na sredstva za drustvo

5. Pripravlja finan¢na porodila za obéni zbor in izvrini odbor,

Drudtvo ima enega ali ved transakcijskih ratunov. Dokumente finanénega poslovanja
podpisuje finanénik in predsednik ali namestnik predsednika. Vsak ¢lan dru$tva ima pravico

vpogleda v finan¢no materialno poslovanje drugtva,

Porogilo o finantnem poslovanju drustva se mora letno predloZiti organizaciji, pooblaséeni za
obdelovanje in objavljanje podatkov.

Drustvo ob izpolnjevanju pogojev iz 26. &lena Zakona o drudtvih vodi svoje poslovne knjige
po sistemu enostavnega knjigovodstva.

VI. FINANCIRANIJE DRUSTVA

32. ¢len
Drustvo lahko pridobiva sredstva za svoje delovanje:
* s ¢lanarino
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* s prispevki pokroviteljev, sponzorjev in donatorjev za delovanje drustva ali za
dogovorjene akcije v korist drudtva oziroma njegovih &lanov
z darili in volili
z dejavnostjo v okviru sodelovanja s proizvodnimi, trgovskimi in drugimi organizacijami
in posamezniki (organizacija prezentacij, prodaje in podobne dejavnosti), ki je povezana z
dejavnostjo drustva, ter poteka v skladu s pogoji, ki jih za opravljanje te dejavnosti dolo¢a
zakon,

® 2z darili in prispevki drZave, organizacij in ustanov (fundacij) za financiranje invalidskih in
humanitarnih organizacij, oziroma drugimi darili in prispevki, predvidenimi z zakoni ali
predpisi

* z zbiranjem prispevkov za dolo¢ene namene.

Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora
porabiti za izvajanje dejavnosti, za katero je bilo ustanovljeno. Vsaka delitev premoZenja
druitva med njegove ¢lane je ni¢na.

33. ¢len

Drudtvo ima lahko pokrovitelje. Pokrovitelji so fizine ali pravne osebe, ki drustvu
materialno, moralno ali kako drugade pomagajo. Pogoji in obseg sodelovanja se dolodi s
pogodbo, ki jo pokrovitelj sklene z drustvom.

34. &len
Denarna in ostala sredstva, ki jih pridobi, dru§tvo uporablja za naslednje namene:

1. Zaizdatke, ki so predvideni z letnim programom in letnim finanénim naé¢rtom

2, Za redno delo, poslovanje dru$tva in za obveze, ki izhajajo iz &lanstva v regionalnih,
drzavnih, mednarodnih organizacijah

3. Za druge strodke €lanov organov drustva pri opravljanju dolodenih nalog v zvezi z
delovanjem drustva

4. Za organizacijo dela drustva in njegovih organov

Za informativno dejavnost drustva

Za nagrade funkcionarjem dru§tva in druga izpladila pri opravljanju pravnidkih,

administrativnih, finanénih del.

&

VII. PRENEHANIJE DRUSTVA IN RAZPOLAGANJE Z NJEGOVIM
PREMOZENJEM

35. len
Drustvo preneha, Ge:
* tako sklene ob¢ni zbor z vedino glasov prisotnih &lanov,

* po samem zakonu, ¢e dejansko prencha delovati, ali & deluje v nasprotju s pravnim
redom Republike Slovenije.
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36. élen

PremoZenje, s katerim razpolaga dru$tvo, ob prenehanju po poravnavi vseh zapadlih
obveznosti in zakonitih obvez preide na Zvezo drudtev diabetikov Slovenije. Proraéunska
sredstva se vrnejo proratunu.

VIII. JAVNOST DELA
37. ¢len

Po nadelu javnosti je delovanje in poslovanje drustva kot humanitaro drustvo javno. Podatki
vpisani v razvid humanitarnega drutva so javni. Drustvo obvei¢a svoje €lane o svojem delu
tako, da Elanstvu zagotavlja pravico do vpogleda v katerokoli dokumentacijo drudtva. Sirfo
javnost obvesca drustvo preko javnosti sej, sredstev javnega obve§&anja, organizacije okroglih
miz in tiskovnih konferenc.

Za zagotovitev javnosti dela je odgovoren predsednik izvrinega odbora drustva.

IX. POHVALE IN PRIZNANJA
38. ¢len
Pohvale in priznanja, ki jih drustvo podeljuje, so:

1. Piakete drZavne organizacije,
2. Pohvala in priznanje,
3. Naziv Castnega ¢lana.

39, ¢len

Plakete drZavne organizacije podeljuje predsednik druitva na ob&nem zboru na predlog
izvrinega odbora svojim zasluZnim é&lanom in drugim osebam, ki imajo zasluge pri
uresni¢evanju programov drustva ali pri doseganju skupnih ciljev na vigji ravni,

40. ¢len

Za uspedno in kvalitetno delo v sluzbi uresnievanja ciljev drustva, to podeljuje priznanja in
pohvale. Pohvale in priznanja s sklepom sprejme izvréni odbor drustva na utemeljen predlog
¢lanov. Podeljuje in objavi jih predsednik na obénem zboru drutva.

41. élen

Za dosezene uspehe ter poZrtvovalno in dolgoletno delo v organih drustva, na zdravstvenem
podro€ju ali na drugih podrodjih, ki pokrivajo podrodje zdravljenja sladkorne bolezni ali
omogotanja kvalitetnega Zivljenja oseb s sladkorno boleznijo, lahko ob&ni zbor na predlog
izvrinega odbora posamezni fizi¢ni osebi podeli dastni naziv: Castni &lan drustva.
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42, ¢len
Kandidate za astni naziv lahko izvr§nemu odboru predlaga vsak &lan s pisno obrazloZitvijo

predloga. Nosilec Castnega naziva lahko sodeluje na vseh prireditvah ter na sejah vseh
organov druitva brez pravice glasovanja.

X.  PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
43. &len
Spremembe teh pravil se sprejemajo po enakem postopku kot ta pravila.
Ta spremenjena pravila za¢nejo veljati, ko jih sprejme ob&ni zbor drustva in jih potrdi
Upravna enota Kamnik.,

Datum: 13.3.2016

Poslovni sekretar; Pecat: Predsednik/ca:
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